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CContact syndicatontact syndicat

AAdresse:dresse:

TTéléphone:éléphone:

Mail:Mail:
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Grades:

.Assistant socio-éducatif .

.Assistant socio-éducatif principal .

Fédération Force Ouvrière des personnels des

Services Publics et des Services de Santé

Catégorie B

JE SUIS ASSISTANT SOCIO-ÉDUCATIF 
Décret n°92 - 843 du 28 août 1992
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Renaudon.Stephane
Texte tapé à la machine
SYNDICAT FORCE OUVRIERE
DE LA VILLE, C.C.A.S,
COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
DE POITIERS

Renaudon.Stephane
Texte tapé à la machine
47 rue Jean Valade.86000 POITIERS

Renaudon.Stephane
Texte tapé à la machine
05.49.52.19.86

Renaudon.Stephane
Texte tapé à la machine
syndicatfo3@wanadoo.fr
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MISSIONSMISSIONS
Les assistants socio-éducatifs

Exercent des fonct ions visant à aider les personnes,
les fami l les ou les groupes connaissant  des d i f f icu l tés
soc ia les,  à  restaurer  leur  autonomie et  à  fac i l i ter  leur 
insert ion.  

Dans le respect  des personnes,  i ls  recherchent les
causes qui  compromettent leur équi l ibre psychologique,
économique ou social .

I ls  conçoivent et  part ic ipent à la mise en oeuvre des
projets socio-éducat i fs de la col lect iv i té ou de l 'établ is-
sement publ ic.

I ls exercent plus particulièrement leurs fonctions
dans l 'une des spécial i tés suivantes :

-  Assistant de service social
I ls  consei l lent ,  or ientent  e t  sout iennent  les per-

sonnes et  les fami l les connaissant  des d i f f icu l tés so-
ciales. I ls  les aident dans leurs démarches et  informent
les services dont les personnes relèvent pour l ' instruc-
t ion d 'une mesure d 'act ion soc ia le . I ls  appor tent  leur
concours à toute act ion suscept ib le de prévenir  les di ff i -
cu l tés soc ia les ou médico-soc ia les rencontrées par  la
populat ion et  d 'y remédier.

-  Educateur spécial isé
I ls  par t ic ipent  à l 'éducat ion des enfants ou adoles-

cents  en d i f f icu l té  d ' inser t ion et  i ls  sout iennent  les 
personnes handicapées, inadaptées ou en voie d' inadap-
tat ion. I ls concourent à leur insert ion scolaire, sociale et
professionnel le.

-  Conseil ler en économie sociale et famil iale
I ls  informent,  forment et  consei l lent  toute personne

connaissant des di ff icul tés sociales,  en vue d'amél iorer
ses condi t ions d 'existence et  de favor iser son insert ion
sociale.

Les assistants socio-éducatifs 
principaux

Peuvent exercer des fonct ions de direct ion d'établ is-
sements d 'accuei l  e t  d 'hébergement  pour  personnes
âgées ou êt re chargés de coordonner  l 'ac t iv i té  des 
assistants socio-éducat i fs.
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FO RevendiqueFO Revendique

� L’intégration des primes et indemnités dans le calcul de 
traitement soumis à pension

� Les ratios d’avancement de grade à 100 %

� Une construction des grilles indiciaires afin de rétablir 
une réelle progressivité entre les échelons et les grades

� Pour le recrutement, le statut doit rester la règle 
et le contrat l’exception

� La reconnaissance au niveau Bac +3 et le classement 
dans des grilles de rémunération de catégorie A de même
niveau que celle des Attachés

� L’ouverture d’un droit au départ anticipé en retraite 
(catégorie Active)

Ces revendications viennent en complément de la revalorisation
de la valeur du point d’indice à hauteur de 8% et de l’ajout 
nécessaire de 50 points , ce qui permettra immédiatement 
de compenser la perte de pouvoir d’achat subie depuis des 
années.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

IB 422 441 461 486 514 544 572 599 625 646 675

IM 375 388 404 420 442 463 483 504 524 540 562

MINI 1a 1a6m 1a6m 1a6m 1a6m 1a6m 1a6m 2a6m 2a6m 3a6m -

MAXI 1a 2a 2a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 4a -

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

IB 350 357 370 384 406 430 450 472 500 528 558 584 614

IM 327 332 342 352 366 380 395 412 431 452 473 493 515

MINI 1a 1a6m 1a6m 1a6m 1a6m 1a6m 1a6m 1a6m 2a6m 2a6m 2a6m 3a6m -

MAXI 1a 2a 2a 2a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 3a 4a -
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CONCOURS

EXTERNE

Avancement au choix

A S S I S TAN T  SOC I O - E DUCAT I F  P R I N C I PA L

A S S I S T A N T  S O C I O - E D U C A T I F




