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CContact syndicatontact syndicat

AAdresse:dresse:

TTéléphone:éléphone:

Mail:Mail:
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Grades:

.Infirmier en soins généraux de classe normale .

.Infirmier en soins généraux de classe supérieure.

.Infirmier en soins généraux hors classe.

Fédération Force Ouvrière des personnels des

Services Publics et des Services de Santé

Catégorie A

JE SUIS INFIRMIER TERRITORIAL 
EN SOINS GÉNÉRAUX
Décret n°2012-1420 du 18 décembre 2012

Renaudon.Stephane
Texte tapé à la machine
SYNDICAT FORCE OUVRIERE
DE LAVILLE, DU C.C.A.S,
DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
DE POITIERS

Renaudon.Stephane
Texte tapé à la machine
47 rue Jean Valade.86000 POITIERS

Renaudon.Stephane
Texte tapé à la machine
05.49.52.19.86

Renaudon.Stephane
Texte tapé à la machine
syndicatfo3@wanadoo.fr
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MISSIONSMISSIONS

Les infirmiers en soins généraux
Exercent leurs fonctions dans les collectivités territoriales

et dans leurs établissements publics .

Ils accomplissent les actes professionnels et dispensent
les soins infirmiers sur prescription ou conseil médical, ou
dans le cadre de leur rôle propre, dans les conditions et les
domaines prévus par l’article L. 4311-1 du code de la santé
publique .
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FO RevendiqueFO Revendique

� L’intégration des primes et indemnités dans le calcul de 
traitement soumis à pension

� Les ratios d’avancement de grade à 100 %

� Une construction des grilles indiciaires afin de rétablir une
réelle progressivité entre les échelons et les grades

� Pour le recrutement, le statut doit rester la règle et le 
contrat l’exception

� Le classement dans des grilles de rémunération de 
catégorie A de même niveau que celles des Attachés

� La création d’un grade « Cadre supérieur de Santé »

� La réduction de la durée d’ancienneté pour les 
avancements

� Le rétablissement d’un droit au départ anticipé en retraite 
(catégorie Active)

� La fusion des classes « normale » et « supérieure »

Ces revendications viennent en complément de la revalorisation

de la valeur du point d’indice à hauteur de 8% et de l’ ajout 

nécessaire de 50 points , ce qui permettra immédiatement 

de compenser la perte de pouvoir d’ achat subie depuis des 

années. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

IB 370 388 428 456 490 530 575 595 618

IM 342 355 379 399 423 454 486 501 518

MINI 1a 1a 10m 2a 9m 2a 9m 2a 9m 2a 9m 2a 9m 3a 8m -

MAXI 1a 2a 3a 3a 3a 3a 3a 4a -

à

compter

du

1/7/15

IB
379

IB
401

IB
433

IB
459

IB
491

IB
531

IB
576

IB
600

IB
620

1 2 3 4 5 6 7

IB 490 533 577 600 625 657 680

IM 423 456 487 505 524 548 566

MINI 2a 9m 2a 9m 2a 9m 3a 8m 3a 8m 3a 8m -

MAXI 3a 3a 3a 4a 4a 4a -

à

compter

du

1/7/15

IB
491

IB
536

IB
578

IB
605

IB
631

IB
658

IB
680

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

IB 439 457 480 506 533 565 594 625 656 685 700

IM 387 400 416 436 456 478 501 524 547 570 581

MINI 1a 1a10m1a10m1a10m1a10m 2a9m 2a9m 3a8m 3a8m 3a8m -

MAXI 1a 2a 2a 2a 2a 3a 3a 4a 4a 4a -

à

comp-

ter

du

1/7/15

IB
444

IB
460

IB
486

IB
512

IB
541

IB
572

IB
601

IB
631

IB
661

IB
696

IB
730
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INF IRM IER  EN  SO INS  GENERAUX  DE  CLASSE  NORMALE

CONCOURS

EXTERNE

I N F I RM I E R   E N  SO I N S  G ENERAUX  D E  C L A S S E  S U P ER I E URE

I N F I RM I E R   E N SO I N S  G ENERAUX  HORS C LASSE

Avancement au choix

Avancement au choix




